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Estimada comunidad:

Hay historias que no comienzan en un lugar
concreto, sino en un sentimiento. La nuestra
comienza en el amor.

Fundacion MITEA nace desde una experiencia
profundamente humana: la de acompafiar,
comprender y volver a mirar el mundo a través
de otros ojos, que sienten distinto y perciben
con otra intensidad.

MITEA es un espacio de encuentro, un lugar
donde las familias no estdn solas y donde cada
nifio, nifia y familia trae consigo una historia
que merece ser acogida con respeto y sin prisa.

En nuestras salas no solo ocurren terapias:
ocurren vinculos, confianza y pequefios logros
que muchas veces son enormes, tejiendo una
red que sostiene incluso en los momentos mas
dificiles.

No puedo ni debo olvidar a Diego, mi hijo
querido; su vision, nacida del amor y la
esperanza, es un legado que guia nuestro
camino, recorddndonos que el autismo es una
forma unica de sentir y comprender la vida.

Sabemos que afuera no siempre es facil, que
aun existen miradas que no comprenden y
espacios que excluyen. Por eso, MiTEA también
es una respuesta: un lugar donde si hay espacio,
tiempo y respeto.

Durante el 2025 dimos nuevos pasos,
fortaleciendo alianzas, como con Gendarmeria.
Nos adjudicamos el proyecto del GORE Nuble
“Construyendo Puentes de Apoyo para el
Autismo en Nuble”, beneficiando a 135 nifios,
nifias y adolescentes, y capacitando a 12 mil
docentes y asistentes de la educacion. Asimismo,

desarrollamos, junto a SENADIS, talleres para
cuidadoras enfocados en su salud mental y
acompafiamiento, contando ademds con el
apoyo de privados y empresas comprometidas
con esta causa.

Seguimos avanzando con la esencia que nos
inspira: amor, esperanza y compromiso con
cada nifio.

Creemos en una mirada que reconoce y valora
a cada persona tal como es. Fundacion MITEA
es una historia en desarrollo, construida junto
a cada familia y comunidad.

£

Gloria Carcamo
Presidenta Fundacion MIiTEA
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NUESTRO PROPOSITO

Transformamos realidades a través de la
inclusién, el acompafamiento y la empatia.

Creemos en una sociedad donde cada
nifio, nifa y adolescente, independiente de
sus caracteristicas, tenga la oportunidad
de desarrollarse plenamente, ser
comprendido y valorado en su entorno.

NUESTRA MISION

Impulsar la inclusion y el apoyo integral de
nifios, niflas y adolescentes Autistas,
junto a sus familias.

Trabajamos mediante terapias
especializadas, acompafiamiento
cercano y acciones que promuevan una
sociedad mas consciente, respetuosa

y comprometida con su desarrolloy
bienestar.

NUESTRA VISION

Ser un referente en inclusion,
acompafiamiento y desarrollo integral de
nifios, niflas y adolescentes con autismo,
contribuyendo a la construccion de una
sociedad mas justa, accesible y respetuosa
de la diversidad.
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NUESTROS VALORES

Actuamos con responsabilidad, vocaciony
dedicacién, poniendo siempre en el centro
a las personas y sus familias.

Empatia

Nos vinculamos desde el respeto
y la comprensién, reconociendo la
individualidad de cada persona.

‘Irabajo en equipo

Creemos en la colaboracion como
motor de cambio, integrando saberes
y experiencias para lograr mejores
resultados.

Profesionalismo

Desarrollamos nuestro trabajo con altos
estandares técnicos, éticay mejora
continua.

Promovemos activamente una sociedad
gue valore, respete y abrace la diversidad.

‘Iransparencia
Generamos confianza a través de una
gestion clara, honesta y responsable.

Optimismo

Creemos en el potencial de cada persona
y en la posibilidad real de construir
oportunidades.
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HITOS FUNDACION MITEA

2019

Fundacion

Inicio del
proyecto

2020-2021

Consolidacion
en pandemia

2021

Golpe
y resiliencia

* Creaciéon de
Fundacién MiTea en
Chillan por

Diego Larrere
Carcamo.

* Nace a partir de

la necesidad de
apoyar a familias

de nifios, nifias 'y
adolescentes con
autismo ante la falta
de acceso a servicios
especializados.

Incorporacion de
Alejandra Gajardo al
proyecto.

Inicio formal del
trabajo colaborativo.

Adaptacion
al contexto
de pandemia,
desarrollando nuevas
formas de apoyo a
distancia.

+ Continuidad
del trabajo pese
a restricciones
sanitarias.

* Desarrollo

de estrategias
innovadoras para
acompanar a
familias.

 Fortalecimiento
del vinculo con la
comunidad.

* Diagndstico
de cancer de su
fundador,
Diego Larrere.

* La fundacion
mantiene su
funcionamiento y
compromiso social.

* Alejandra Gajardo
asume la direccién
ejecutiva.
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HITOS FUNDACION MITEA

Legado y
continuidad

2023-2024

Crecimiento y
fortalecimiento

2025

Proyecciony
continuidad

Fallecimiento de
Diego Larrere.

Gloria Carcamo
asume la presidencia
del directorio.

Reafirmacion
del compromiso
institucional con la
mision fundacional.

* Expansion del
trabajo territorial en

Chillan y alrededores.

* Mayor vinculacién
con familias y redes
de apoyo.

« Consolidacién del
equipo y del modelo
de intervencion.

* Fundacién MiTea
continuda su labor en
honor a su fundador.

* Fortalecimiento de
programas de apoyo
e inclusion.

* Proyeccion

hacia nuevas
oportunidades

de desarrolloy
cobertura regional.
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Gloria Carcamo Vargas Alina Castro Chavarria
Presidenta Secretaria

f

Francisca Larrere Carcamo Marcelo Larrere Carcamo
Vice presidenta ‘Iesorero

Nuestro equipo

El equipo de Fundacién MIiTEA durante 2025 estuvo conformado por un grupo
multidisciplinario de profesionales y colaboradores comprometidos con una atencién
integral, humana y especializada.
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El area terapéutica estuvo compuesta por
cuatro terapeutas ocupacionales, fundamentales
en el fortalecimiento de la autonomia,

la integracidn sensorial, el desarrollo de
habilidades para la vida diaria y la participacion
funcional en entornos escolares, familiares y
sociales.

desempefaron un rol
clave en el desarrollo de la comunicacion, el
lenguaje, la interaccién social y los sistemas
aumentativos o alternativos de comunicacion,
potenciando herramientas esenciales para la
expresion y vinculacion.

Loreto Garrido, Camila Leal y Pamela Arriagada ( no estd en la
foto Macarena Garrido)

La
psicopedagogia,
a cargo de una
profesional
especializada,
fortalecio procesos
de aprendizaje,
adaptacion escolar
y estrategias
educativas
personalizadas,
promoviendo una
inclusion efectiva
en contextos
pedagogicos.

Johana Méndez, Carolina Ortiz y Xx

Paralelamente, tres psicélogas brindaron un
espacio de acompafiamiento psicoldgico para
las nifias, nifios, adolescentes y sus familias,
trabajando tematicas de regulacion emocional,
rigidez cognitiva y adquisicion de herramientas
para una vinculacién sana al interior de la familia
y el entorno préximo.

Victoria Guerra, Ximena Calbacho y Daniela Sylvester.



Memoria Anual 2025

FUNDACION

Josefina El enfoque integral
se complementd
con una

nutricionista,

selectividad
alimentaria,
habitos saludables
y bienestar

fisico, aspectos
frecuentemente
relevantes dentro
del espectro
autista.

Liderando este trabajo, el equipo directivo
—conformado por Carolina Sandoval,
subdirectora, Gloria Carcamo, presidenta

y Alejandra Gajardo su directora, quienes
impulsaron con visién, compromiso

y vocacion cada una de las iniciativas
desarrolladas durante el afio, consolidando a
Fundacion MIiTEA como un referente regional
en apoyo, inclusién y transformacién social
en autismo.

Carolina Sandoval, Gloria Carcamo y Alejandra Gajardo.
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orientada a abordar

Desde el area social, Maria Fernanda
Quifiones, trabajadora social, articul6 redes
de apoyo, orientacion familiar y acceso a
beneficios, fortaleciendo el acompafiamiento
comunitario y promoviendo una atencion mas
integral para nifios, nifias, adolescentes y sus
familias.

El funcionamiento institucional fue sostenido
por Claudio Espinoza, administradory
contador, junto a Noemi Pérez, secretaria,
quienes cumplieron un rol en la gestion
operativa, administrativa y organizacional de
Fundacion MITEA.

Asimismo, Magaly Emperatriz Due Eriza, en
funciones de personal de aseo, contribuyd
diariamente a mantener espacios seguros,
limpios y adecuados para la atencion,
resguardando condiciones esenciales para
el bienestar de usuarios, familias y equipo
profesional.

Por su parte, Maria de los Angeles Loyola,
periodista, desempefid un rol estratégico
en la visibilizacién de la misién, impacto y
acciones de Fundacion MITEA, fortaleciendo la
educacién comunitaria, la difusién institucional
y la conciencia social en torno al autismo.

A este trabajo se sumd la valiosa incorporacion
de dos psiquiatras, Ricardo Allendes y Helga
Silva, quienes aportaron desde una mirada
meédica especializada en salud mental,
evaluando, orientando y acompafando
situaciones complejas asociadas a
comorbilidades, bienestar emocional y
necesidades clinicas especificas, fortaleciendo
asi una atencién mas completa, especializada e
integral.

En el ambito juridico, Tomas Poblette,
representante de Marinovic & Alcalde
Abogados, brindé asesoria legal y apoyo
estratégico, contribuyendo al fortalecimiento
institucional y al resguardo normativo
necesario para el desarrollo sostenible de la
fundacion.
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Alianzas y redes

urante el periodo 2025, la Fundacién
DI\/IiTEA fortalecié de manera significativa
su trabajo colaborativo, consolidando
alianzas  estratégicas con actores del
mundo privado, publico y la sociedad civil,

fundamentales para el cumplimiento de su
mision.

En el ambito empresarial, se distinguié con
el sello “Empresa que Promueve la Inclusion
2025" a AVA, MPM, Vialfi, ICLcatados, La
Abuelita, Santa Rosario y Casa Espacio Luz,
en reconocimiento a su valioso y sostenido
compromiso con la inclusion y su importante
aporte al desarrollo de las iniciativas de la
Fundacién durante el afio.

WINES

C55 S
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COMERCIAL SAN SEBASTIAN

Porotraparte,sedestacéeltrabajoconjuntocon
instituciones publicas y redes intersectoriales,
entre ellas SENADIS, el Gobierno Regional
(GORE), Gendarmeria de Chile, Mejor Nifiez,
la Mesa de Trabajo Red TEA y el Servicio de
Salud, cuyo apoyo ha sido clave para ampliar el
alcance de las acciones y fortalecer el impacto
territorial.

Asimismo, se valor6 especialmente el
compromiso de los mas de 60 socios
colaboradores,juntoalossociosdelaFundacion
MITEA y amigos de la organizacion, quienes,
con su permanente apoyo, contribuyeron de
manera significativa a sostener y proyectar la
labor institucional.
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Indicadores de impacto

su trabajo como un actor clave en el

acompafamiento integral de nifos,
nifias y adolescentes con autismo y sus
familias, avanzando desde la vocacion hacia
resultados medibles y sostenibles en el tiempo.
Los indicadores de impacto no solo reflejan
cifras, sino historias de desarrollo, contencion
y oportunidades que se abren.

Durante 2025, Fundacion Mitea consolidé

Alo largo del afio, la Fundacion brindd atencion
directa a 147 nifios, nifias y adolescentes a
través de un modelo terapéutico continuo
gue superd las 1.000 terapias mensuales. Este
volumen de intervencién no sélo da cuenta
de la alta demanda existente, sino también
de la capacidad instalada para responder con
calidad y oportunidad a las necesidades del
espectro autista.

Elimpactoseextiendemasalladelaintervenciéon
individual. 145 familias fueron acompafiadas
activamente, entendiendo que el bienestar de
cadanifio o nifia esta profundamente vinculado
al entorno que lo sostiene. En esta linea, se
realizaron 100 instancias formativas, entre
charlas, talleres y procesos de psicoeducacion,
fortaleciendo competencias parentales, redes
de apoyo y herramientas para la vida cotidiana.

12.491atenciones
terapéuticas

Estetrabajofueposiblegraciasaunequipode21
profesionales, cuyo enfoque interdisciplinario
permitié abordar el desarrollo desde una
mirada integral, combinando conocimiento
técnico con sensibilidad humana.

12

DISTRIBUCION POR RANGO ETARIO

La poblacidn atendida se concentrd
principalmente en la infancia temprana y
escolar, permitiendo focalizar estrategias de
intervencion en etapas clave del desarrollo:
*0a4aios: 17 NNA

*4 a 8 afios: 76 NNA

*8a 12 aiios: 41 NNA

* 12 a 16 afos: 9 NNA

* Mayores de 16 afios: 4 NNA

Entre 8 y 12 aiios Se concentran

las edades de nuestras Niiias,
Niiios y Adolescentes (NNA)

DISTRIBUCION TERRITORIAL POR COMUNAS
La cobertura territorial de Fundqcién MITEA
alcanzo a diversas comunas de Nuble, con una
fuerte presencia en la capital regional:

* Chilldn: 122 NNA

* Chilldn Viejo: 14 NNA

* Bulnes: 3 NNA

* Coihueco: 3 NNA

 San Ignacio: 2 NNA

* Pinto: 1 NNA

* San Carlos: 1 NNA

* San Nicolds: 1 NNA
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La mayoria de las familias atendidas
corresponde a sectores de mayor
vulnerabilidad, reforzando el compromiso
social de la fundacion:

0- 40% : 84 familias

51-60%: 8 familias

61-70% : 10 familias

71-80% : 19 familias

81-90% : 6 familia

91-100% : 1 familia
TERAPIAS Y ATENCIONES REALIZADAS EN 2025
Durante el afio se ejecutaron 12.491
atenciones terapéuticas, distribuidas de la

siguiente manera:

* Terapia Ocupacional: 5.071 atenciones
(41%)

* Fonoaudiologia: 4.139 atenciones (33%)
* Psicologia: 1.631 atenciones (13%)

* Psicopedagogia: 1.175 atenciones (9%)
* Nutricién: 332 atenciones (3%)

* Psiquiatria: 228 atenciones (2%)

98% de las familias

atendidas es te mayor
vuinerabilidad

EVALUACIONES DIAGNOSTICAS Y APOYO
ESPECIALIZADO

Como parte del fortalecimiento clinico y
familiar, se desarrollaron:

* 23 evaluaciones ADOS/ADIR

* 44 procesos de psicoeducacioén para
padres y apoderados

* 104 talleres para nifos, nifias
y cuidadores

TALLERES DESARROLLADOS

Los espacios grupales incluyeron
intervenciones orientadas al desarrollo
funcional, social y comunicativo:

* Taller de psicomotricidad

* Taller de cocina

* Taller de tablero de anticipacion
* Taller de verano

* Taller de comunicacién aumentativa y
alternativa

Estos resultados reflejan una intervencion
integral que combina atencién clinica,
inclusion familiar, desarrollo territorial
y formacién continua. Fundacion MITEA
no solo respondié a una alta demanda
terapéutica, sino que consolidé una red
de apoyo especializada para nifios, nifas,
adolescentes y sus familias, con foco en
inclusion, autonomia y calidad de vida.

13
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Junto a quienes sostienen:

undacion MITEA impulsé el proyecto “Jun-

to a quienes sostienen”, una iniciativa

orientada a fortalecer el bienestar inte-
gral de cerca de 40 cuidadoras de nifios, nifias
y adolescentes con autismo vinculadas a la
organizacion. El programa —que se extendid
por seis meses desde diciembre— combiné
acompafiamiento emocional, espacios de au-
tocuidado y construccion de redes de apoyo
comunitario. Su objetivo fue disminuir la so-
brecarga fisica y emocional, mejorar la salud
mental y entregar herramientas practicas
para la vida cotidiana. La iniciativa contd con
financiamiento de SENADIS.

[ ONERG R )
1 L)

Desde SENADIS Nuble, su directora regional,
Cheril Quiroz Ledn, subrayd el enfoque del
proyecto: “El bienestar de las cuidadoras es
un pilar fundamental para el desarrollo inte-
gral”. Advirti6 ademas sobre la urgencia de
este tipo de intervenciones ante “un alto ni-
vel de sobrecarga” en quienes asumian el rol
principal de cuidado, muchas veces sin redes
ni espacios de autocuidado. En ese contexto,
destacd que el impacto esperado fue que las
participantes “pudieran sentirse acompafa-
das, fortalecidas y reconocidas”, accediendo
a herramientas concretas y redes que mejran
su calidad de vida.
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La autoridad también relevd el trabajo de
Fundacién MITEA, valorando su capacidad de
articular apoyo con “profesionalismo, sensibi-
lidad y una comprension profunda” de las ne-
cesidades asociadas al autismo. Su mensaje a
las cuidadoras fue directo: “No estan solas”,
reafirmando el compromiso institucional de
avanzar en politicas que reconocieran su la-
bor.

Voces que reflejaron la necesidad

Las propias beneficiarias dieron cuenta del
impacto de estos espacios. Andrea lo resumio
con claridad: “Necesitamos apoyo... es una
gran tarea”.Roxana enfatizo el efecto en el en-
torno familiar: “Si nosotros estamos bien, po-
demos cuidar mejor”. Adelina, en tanto, puso
el foco en la urgencia del autocuidado: “Es
momento de cuidarnos”.

Espacios para el bienestar

El programa contemplé talleres especializa-
dos que abordaron distintas dimensiones del
cuidado:

Spa y autocuidado, a cargo de Marcela No-
riega, enfocado en relajacion, aromaterapia y
reduccion del estrés.

Meditacién guiada y conexion personal, di-
rigido por Carolina Sandoval, con técnicas de
respiracion consciente y regulacion emocio-
nal.

“Taller de Flores de Bach y Salud emocional”,
liderado por la psicéloga Maria Victoria Gue-
rra, orientado a la gestién emocional y herra-
mientas terapéuticas.

En conjunto, estas instancias buscaron no
solo aliviar la carga diaria, sino también re-
construir redes y devolver a las cuidadoras un
espacio propio.

15



Memoria Anual 2025

nnnnnnnnn

Exitosa primera comida solidaria

de Fundacion MiTEA

n éxito total fue la primera comida so-

lidaria organizada por Fundacidon Mi-

TEA, que reunio a mas de 230 personas
el jueves 6 de noviembre de 2025 en un en-
cuentro cargado de emocion, colaboracién y
propoésito. La jornada coincidié ademas con
la inauguracion de Casa Espacio Luz, el nuevo
centro de eventos de Espacio Cubo, escenario
perfecto para una velada que dejo huella.

Desde el inicio, los asistentes fueron recibidos
con un coctel de bienvenida que combind sa-
bor, elegancia y productos locales. Tablas de
quesos El Roble, vinos de P.S. Garcia Wines y
Vifia Prado, champafia de Elba Family Wines
y una barra a cargo de Botilleria Super Crillén
dieron forma a una experiencia sensorial que
anticipd lo que seria una noche memorable.

El menu de tres tiempos, preparado por el
equipo del Taller 9215, destac6 por su pro-
puesta equilibrada, sabores bien logrados
y una presentacion impecable, deleitando a
cada uno de los invitados.

Durante el céctel, cuatro destacadas artistas
locales —Renate Neumann, Lourdes Navei-
llan, Carolina Guerrero y Maria Paz Moreno—
presentaron las obras que donaron para el
remate solidario dirigido por Cristobal Pala-
cios. La subasta conté ademas con una parti-
cipacién muy esperada: Nublense, que aporté
una camiseta autografiada, generando gran
entusiasmo entre los asistentes.

16
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La ceremonia incluyd palabras de Gloria Car-
camo, presidenta del Directorio de Funda-
cién MITEA, quien recordd los seis aflos de
labor continua de la institucién. Alina Castro,
también integrante del Directorio, destacd y
agradecio el constante apoyo del gobernador
Oscar Criséstomo al trabajo de Fundacién Mi-
TEA.

La conduccién de Lu Olave y Mauricio Miran-
da aporté cercania, dinamismo y calidez, pre-
parando el ambiente para el esperado cierre
humoristico de Dino Gordillo, quien llend el
salén de risas y aplausos.

Agradecimientos especiales

El éxito de esta primera comida solidaria fue
posible gracias a la colaboracion de numero-
sas empresas que creyeron en la causa:

MPM, AVA, VIALFI, ICL, Santa Rosario, La
Abuelita, Curimapu, Tierra Verde, Comercial
San Sebastian, Ldacteos El Roble, Lacteos San
Ignacio, Frutber, Transportes Riquelme Co-
rrea, MedyRem, M4, Taller de Cocina 9215,
Viia Prado, Elba Family Wines, P.S. Garcia
Wines, Botilleria Super Crillon, Mathieu Pro-
ducciones, Eventos Lazos y Mujeres de Nuble.

Cada detalle, cada aplauso y cada sonrisa re-
flejaron la fuerza de una comunidad que tra-
baja dia a dia por mejorar la vida de nifios, ni-
fas y adolescentes autistas de Nuble.

“Todos a la mesa” no solo fue una celebracion,
sino el inicio de una tradicion solidaria que
promete crecer. Porque cuando Nuble se une,
los suefios, realmente, se hacen posibles.

17
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RESUMEN EJECUTIVO 2025

Durante el afio 2025, Fundacién MITEA consolidé su rol como actor clave en la promocion de
la inclusién de personas autistas en la Region de Nuble, desarrollando acciones en los ambitos
educativo, social, institucional y comunitario.

Inicio de ano y
fortalecimiento
formativo (febrero -
marzo)

El aflo comenzd con una jornada
de capacitacion en el Colegio San
Agustin, enfocada en autismo,
estrategias de inclusiény
normativas educativas.

Durante marzo, la Fundacion
impulsé diversas instancias de
formacion y articulacién:

* Se realizd una jornada junto

a la psicéloga y activista Karen
Navarrete, dirigida a familias

y profesionales, centrada en
actualizacién en neurodivergencia.

* La directora ejecutiva, Alejandra
Gajardo, particip6 en el matinal
“Nuestra Casa”, abordando un
caso contingente regional y
relevando la correcta aplicacion de
la Ley TEA.

+ Se sostuvo una reunién con

la Seremi de Desarrollo Social

y Familia, Marta Carvajal, para
coordinar acciones en el marco
del Dia Mundial de Concienciacion
sobre el Autismo.

+ Se dio inicio al taller “Desarrollo
de las bases para un aprendizaje
exitoso”, orientado a padres 'y

cuidadores.

18
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Incidencia publicay
acciones territoriales
(abril)

En abril, Fundaciéon MITEA desplegd
una intensa agenda institucional y
comunitaria:

« Capacitacion al equipo del Teatro
Municipal de Chillan en atencién
inclusiva y sensibilidad sensorial.

* Participacién en la Mesa
Intersectorial y Comunitaria de la
Condicién del Espectro Autista (CEA).

* Conmemoracion del Dia Mundial
de la Concienciacién del Autismo,
mediante una jornada comunitaria
con talleres, actividades familiares y
espacios simbalicos.

* Realizacién del Primer
Conversatorio Regional sobre
Autismo junto al Gobierno Regional
de Nuble, instalando el tema en la

agenda publica y abordando avances

y desafios en inclusion.

* Reunién en el Senado con la
senadora Paulina Nufiez para
abordar la implementacion de la Ley
TEAy propuestas de mejora.

* Encuentros estratégicos con el
Ministerio de Desarrollo Social y con
la Fundacién Educacional Carolina
Labra, fortaleciendo redes en
educacion e inclusion.

* Desarrollo de una jornada
inclusiva de Pascua, promoviendo
el vinculo comunitario y el bienestar
socioemocional de las de las nifias,
nifios y adolescentes.

Durante este periodo se fortalecio
el acompafiamiento a familias y el
trabajo intersectorial:

* Ejecucion de talleres para
apoderados, liderados por la
psicologa Ximena Calbacho.

* Implementacion de talleres sobre
uso de tableros de anticipaciony
rutinas.

* Reunioén con el Servicio de
Reinsercion Social Juvenil para
establecer lineas de colaboracidn.

« Participacion en jornada del
CESFAM Portezuelo sobre
estrategias de abordaje en
neurodesarrollo.

GOBIEF".O
REGIONAL
DE RUBLE
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Articulacion regional
y expansion del
impacto (julio)

Julio marca un hito estructural
con la firma del convenio regional
“Construyendo Puentes de
Apoyo para el Autismo”, iniciativa
financiada por el Gobierno
Regional de Nuble.

Este programa contempla:
+ Atencidon médica y terapéutica
especializada

* Fortalecimiento de la inclusién
educativa

« Acompafiamiento a familias

+ Capacitacién a mas de 12.000
docentes en las 21 comunas

Asimismo, la Fundacién participé
en una charla técnica del
Instituto Nacional del Deporte,
promoviendo la inclusién en
educacion fisica y entregando
herramientas practicas para

el trabajo con estudiantes
neurodivergentes.
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Inclusion comunitaria
y alianzas estratégicas
(agosto - septiembre)

En este periodo se fortalecieron las
acciones comunitarias y alianzas
institucionales:

+ Desarrollo de actividades
inclusivas orientadas a la
participacion social y recreativa de
nifios, nifias y adolescentes autistas.
* Firma de convenio con
Gendarmeria de Nuble,
incorporando un enfoque inclusivo
en procesos de reinsercién social.

+ Alianza con el Servicio de
Reinsercion Social Juvenil,
incorporando atencién prioritaria a
jévenes con autismo y fortaleciendo
capacidades institucionales.

+ Realizacion de charla junto a Diego
Infante - activista - para padres y
pacientes de la

Fundacion, promoviendo la empatia
y el respeto por los procesos
individuales.

+ Actividad comunitaria en el Colegio
Aleman de Chillan orientada a la
captacion de socios, fortaleciendo

la sostenibilidad de la Fundaciény
ampliando el acceso a terapias.
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Noviembre se posiciona como un
mes clave en términos de expansion
e impacto:

* Realizacion de la Primera Cena
Solidaria “Todos a la Mesa" e
inauguracion de Casa Espacio Luz,
fortaleciendo redes publico-privadas.

« Participacién en seminario de JUNJI
Nuble sobre educacién parvularia 'y
desarrollo emocional en la primera
infancia.

* Inicio del programa “Junto a quienes
sostienen”, enfocado en el bienestar
de cuidadores mediante talleres de
autocuidado y salud mental.

+ Capacitacion a funcionarios de
Fiscalia en atencion a personas
autistas, en el marco de la Ley 21.057,
promoviendo practicas que eviten la
revictimizacion.

Cierre de aio
y comunidad
(diciembre)

El afio culmind con una celebracion
navidefia junto a familias de

la Fundacion, con apoyo de la
empresa Dominion, fortaleciendo
el sentido de comunidad, inclusion
y contencion emocional.
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TESTIMONIO

“Fundacion MiTEA: el lugar donde
dejamos de sentirnos solas”

i nombre es Magdalena Para-
da Cabreray soy mama de tres
hijos. Dos de ellos, Samanthay

Rafaela, de siete y cinco afios, son pa-
cientes de la Fundacion.

Cuando comenzaron las primeras se-
flales en Samantha, mi hija mayor, en
plena pandemia, supe que algo pasa-
ba, aunque muchas veces me dijeron
que podia ser falta de estimulacion por
el encierro. Como mama, mis alertas
estaban ahi, pero encontrar respues-
tas fue un proceso dificil, lleno de in-
certidumbre, largas esperas y muchas
puertas cerradas. Recibir su diagnds-
tico dentro del espectro autista a los
cuatro afios no fue lo mas duro; lo
verdaderamente dificil fue enfrentar la
pregunta que vino después: qué hacer,
donde acudir y como conseguir el apo-
Yo que realmente necesitaba.

Comenzd entonces un verdadero pere-
grinaje. Buscar especialistas, enfrentar
altos costos, intentar coordinar mul-
tiples terapias y comprender un siste-
ma que muchas veces no da abasto

“Lo verdaderamente
violento fue empezar

a golpear puertas.

Yo sabia que mi hija
necesitaba terapias, apoyo,
herramientas... pero no
sabia donde acudir. Nadie
parecia tener respuestas
claras. Los especialistas te
dicen lo que tu hijo necesita,
pero recorrer el camino
para conseguirlo es otra
historia’.

“En la Fundacion
encontramos algo
fundamental:

lerapias coordinadas
entre especialistas,
trabajo en dupla v un
acompaniamiento mucho
mas completo. No era solo
asistir a distintas consultas,
sino sentir que habia un
equipo trabajando en
conjunto por Samantha’.

“lenemos que hacer crecer
este provecto vy sumar mds
apoyvo, mds socios v mds
recursos, de esta manera
realmente podriamos
generar un cambio de base
en muchisimas familias v en
la sociedad’.

fue agotador. Como muchas familias,
no solo enfrenté el diagndstico, sino
también el desgaste emocional, eco-
némico y familiar que implica buscar
herramientas reales para que mi hija
pueda desarrollarse plenamente. Has-
ta que llegamos a Fundacién MITEA.
Ahi encontré algo que cambié profun-
damente nuestro camino: un espacio
integral, humano y coordinado, donde
por primera vez senti que no estaba
sola y que habia un equipo trabajando
de verdad por el bienestar de mis hijas.

Con el tiempo, no solo Samantha reci-
bi6 apoyo; también mi hija menor, Ra-
faela, fue diagnosticada y pudo iniciar
SU proceso en un entorno que ya cono-
ciamos. Gracias a la Fundacién, ambas
han avanzado de manera significativa,
especialmente Samantha, quien paso
de vivir muy encerrada en si misma a
reconocer emociones, expresar lo que
sientey abrirse al mundo de una forma
que antes parecia inalcanzable. Cada
pequefio logro ha sido inmenso para
nuestra familia.

Hoy, después de casi cuatro afios vin-
culada a Fundacion MITEA, puedo decir
con certeza que aqui no solo ayudan a
nifios y nifias: también sostienen a las
familias. He encontrado contencion,
empatia y apoyo real en momentos
profundamente dificiles. Por eso creo
firmemente en la importancia de gene-
rar conciencia, sumar apoyos Yy fortale-
cer este proyecto. Porque cuando exis-
te acompafiamiento integral, humano
y comprometido, no solo cambia el
desarrollo de un nifio; cambia por com-
pleto la vida de toda una familia.
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urante 2025, Fundacién

MITEA vivié una signi-

ficativa celebracion de
Navidad junto a sus familias,
consolidando una instancia
de encuentro, alegria e inclu-
sién para nifos, nifas y ado-
lescentes.

Esta especial actividad fue po-
sible gracias al valioso com-
promiso de las y los trabaja-
dores de Dominion, quienes
por cuarto afio consecutivo
colaboraron con nuestra fun-
dacién, entregando apoyo,
dedicaciéon 'y generosidad
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para hacer de esta jornada
una experiencia inolvidable.

Gracias a su permanente co-
laboracion, nuestros nifios y
nifias pudieron disfrutar de
una tarde llena de sorpresas,
juegos, sonrisas y momentos
profundamente  significati-
vos, fortaleciendo no solo el
espiritu navidefio, sino tam-
bién valores esenciales como
la empatia, la inclusion y el
trabajo en comunidad. Cada
niflo recibidé un regalo perso-
nalizado, segun sus gustos e
intereses, a partir de una lista

FUNDACION

previamente elaborada por el
equipo de la fundacion.

Destacamos también el apor-
te de Fundacién Isabel Aninat,
institucién que durante el afio
colaboré mediante la entrega
de cajas de alimentos destina-
das a las familias de nuestra
comunidad.

Asimismo, reconocemos con
profunda gratitud a Carlos
Valdés, presidente de Afami-
teay apoderado de Fundacién
MITEA, quien desde su com-
promiso personal y comuni-
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D
Fundacién

Isabel Aninat
Echazarreta

tario colabord activamente en
el mejoramiento de nuestros
espacios, pintando la pared
de nuestro jardin y aportando
al cuidado de un entorno mas
acogedor para nuestros nifios
y familias. Su aporte refleja el
valor de la participacion de las
propias familias en la cons-
truccion y fortalecimiento de
un entorno mas acogedor, :
digno y adecuado para nues- |
tros nifos, nifias y adolescen-
tes.

Estas acciones solidarias re-
flejan el espiritu de colabora-
cién, empatia y compromiso
social que impulsa Fundacion
MITEA.
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Gestion de Recursos

urante 2025, Funda-
Dcién MITEA destiné el

79,25% de sus recursos
a Personal Profesional y Apo-
yo, reafirmando su compro-
miso con una atencién espe-
cializada, cercana e integral
para nifios, nifias, adolescen-
tes y sus familias. Un 20,75%
fue invertido en gastos admi-
nistrativos y operacionales,
fundamentales para garanti-
zar la continuidad, coordina-
cion y sostenibilidad de los
programas desarrollados por
la institucion.

La distribucion de recursos
refleja una gestion centrada
en las personas, priorizan-
do el acceso a apoyos tera-
péuticos, acompafiamiento
familiar y atencién interdis-
ciplinaria por sobre el creci-
miento estructural de la or-
ganizacion. Esta orientacion
permite sostener interven-
ciones permanentes y res-
ponder oportunamente a las
necesidades de familias que,
en muchos casos, se encuen-
tran en situacién de vulnera-
bilidad social y econdmica,
perteneciendo a los tramos
de mayor vulnerabilidad del
Registro Social de Hogares.

El afio 2025 representé un
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VIA DE INGRESOS

59,69%

Ingresos Via Prestaciones
$161.724.912

Donaciones Empresas
$ 76.250.000

Donaciones Personas
naturales $ 12.021.427

I Proyectos
$20.934.000

]
i Total $ 270.930.339

importante desafio para la
fundacién, debido a la au-
sencia de financiamiento es-
tatal destinado directamente
a terapias y atencion integral
para niflos, nifias y adoles-
centes. En este contexto, Fun-
dacidén MITEA debid sostener
gran parte de sus prestacio-
nes mediante recursos auto-
gestionados, aportes solida-
rios y alianzas colaborativas,

procurando en todo momen-
to no disminuir la atencion ni
el acompafiamiento a las fa-
milias que mas lo necesitan.

En relacidn con las vias de fi-
nanciamiento, el 59,69% de
los ingresos correspondio a
prestaciones institucionales,
el 28,14 % a donaciones de
empresas, el 4,44 % a apor-
tes de personas naturales y
el 7,73% a proyectos y fondos
concursables. Esta estructura
evidencia tanto la capacidad
de gestién de la fundacién
como la necesidad de conti-
nuar fortaleciendo estrate-
gias de financiamiento diver-
sificado y sostenible.

20,75%

79,25%

Gastos Administrativos y
Operacionales $60.905.962

I Personal Profesional
y Apoyo $232.547.015

B Totals203.452.977
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Si bien el ejercicio financiero
presenté un déficit operacio-
nal este resultado responde
a una decisidon institucional
orientada a priorizar la conti-
nuidad de las intervenciones
y el acompafiamiento a las
familias, evitando disminuir
cobertura o limitar el acceso
a apoyos esenciales. La funda-
cion ha optado por sostener
su impacto social incluso en
escenarios de alta demanda y
recursos limitados.

Uno de los principales desafios
para los proximos afios sera
disminuir progresivamente el
aporte econémico solicitado a
las familias, facilitando un acce-
SO mas equitativo y reduciendo
barreras para quienes enfren-
tan mayores dificultades eco-
némicas. Para ello, sera funda-
mental fortalecer las distintas
estrategias de apoyo integral y
consolidar una red de financia-
miento colaborativa que incor-
pore aportes provenientes de

Tu empresa puede ser parte del cambio,
juntos generemos mas oportunidades y esperanza

BUSCAMOS
CORAZONES

COMPROMETIDOS

@

CONSTRUYAMOS JUNTOS

TERAPIAS DE CALIDAD

Que promueven
el desarrollo
y bienestar

ATENCION INTEGRAL

Terapia ocupacional,
fonoaudiologia, psicologia,
psicopedagogia y mas

empresas, socios, personas na-
turales, financiamiento estatal y
fondos concursables.

El andlisis financiero 2025 de-
muestra una gestion coheren-
te con el propdsito social de
Fundacion MITEA, donde cada
recurso invertido busca trans-
formarse en oportunidades de
desarrollo, acceso terapéutico,
contencién familiar e inclusion
para nifos, niflas y adolescentes
autistas de la Region de Nuble.

Un futuro con mas
oportunidades
para todos

iGRACIAS A NUESTRAS EMPRESAS ALIADAS

AANAA AVA

MANTENCION PROYECTOS MONTAJES

:SUMATE TU TAMBIEN!
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Estimada comunidad de Fundacion MiTEA:

Al cerrar este periodo, uno de los principa-
les desafios serd avanzar hacia una atencion
cada vez mas integral, promoviendo el acom-
pafiamiento terapéutico junto a la inclusion
efectiva en ambitos educativos, sociales y co-
munitarios. Esto implica fortalecer redes de
colaboracion con establecimientos educacio-
nales, instituciones publicas y empresas pri-
vadas.

Enfrentamos importantes desafios para ga-
rantizar continuidad y calidad en la atencidn.
En Chile contamos con la Ley TEA, que busca
promover la inclusion, proteccion de dere-
chos y accesos adecuados; sin embargo, en
la prdctica su implementaciéon aun presenta
brechas significativas en lo que se refiere a
diagndsticos, terapias y apoyo especializado.
Por ello, resulta fundamental avanzar hacia
una subvencion estatal estable y suficiente
que nos permita fortalecer nuestro trabajo
con nifios, nifias y adolescentes dentro del
espectro autista, asegurando una atencion
continua y de calidad. Asi, proyectamos am-
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pliar la cobertura de atencién con el objetivo
de llegar a mas familias que hoy requieren
apoyo en la Regién de Nuble y, a futuro, abrir
nuevos centros en otras regiones.

Asimismo, reconocemos y honramos el lega-
do de su fundador, Diego Larrere, cuya vision
y compromiso por mejorar la condicion de
nifios, nifias y adolescentes dentro del espec-
tro autista continua siendo el pilar que guia
nuestro quehacer y fortalece nuestro compro-
miso institucional con cada familia.

Con esperanza, responsabilidad y conviccidn,
seguimos proyectando una Fundacion MIiTEA
mads sdlida, inclusiva y cercana, comprometi-
da con transformar vidas y construir mayores
oportunidades para quienes mds lo necesi-
tan.

Alina Castro Chavarria
Miembro directorio
Fundacion MIiTEA
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